Анализ

работы  филиала ИРО Кировской области в г. Вятские Поляны
 в 2011 году
Деятельность филиала ИРО Кировской области по повышению квалификации и переподго​товки работников образования Кировской области в течение 2011 года органи​зована в соответствии с Уставом ИРО Кировской области и планом работы института.  
Основным направлением в работе филиала являлась образовательная деятельность, задачами которой были совершенствование про​фессиональной компетентности педагогических работников в условиях реализации направлений Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» и подготовкой к реализации Государственных образовательных стандартов нового поколения в начальной и основной общей школах.  В соответствии с планом института в условиях взаимодействия с кафедрами института проведена курсовая подготовка воспитателей ДОУ, учителей начальных классов, учителей математики, физики, химии, биологии, географии по ИКТ, педагогов дополнительного образования, учителей физической культуры и технологии, учителей-совместителей ЮВОО, преподавателей - классных руководителей Вятскополянского механического техникума. Тематическое планирование и составление расписания занятий осуществлялось специалистами филиала во взаимодействии с кафедрами института. 
В план внебюджетной деятельности филиала были включены и проведены  внебюджетные краткосрочные практико-ориентированные курсы для учителей-совместителей ЮВОО (3 группы) в объеме 72 часа по теме «Повышение профессиональной компетентности учителя-предметника», для преподавателей – классных руководителей Вятскополянского механического техникума «Развитие и моделирование воспитательной системы образовательного учреждения в практике применения образовательных стандартов третьего поколения» (72 часа).
 

Результаты курсовой подготовки в первом полугодии 2011 года отражает следующая таблица:
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                                          Количество слушателей из  районов ЮВОО
Тема курсов
	г. Вятские Поляны 
	Вятскополянский
	Малмыжский
	Уржумский
	Кильмезский
	Немский
	Нолинский
	Всего

	1
	«ИКТ-технологии в практике работы учителя» (учителя, 1 группа, 108 часов (36+36+36), январь 2011)
	25
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	25

	2
	«Актуальные проблемы содержания и организации образовательного процесса в ДОУ»  (воспитатели ДОУ,  1группа, 72 часа, февраль 2011)
	13
	6
	6
	-
	-
	-
	-
	25

	3
	«Обновление содержания начального образования и современные технологии развития   личности младшего школьника» (учителя начальных классов, 1 группа, 80 часов (72+8), февраль 2011)
	11
	14
	-
	-
	-
	-
	-
	25

	4
	«Ресурсы современного урока. (Использование режима On-line в организации и проведении урока)» (учителя образовательных учреждений г. Вятские Поляны и Вятскополянского района, 1 группа, 72 часа, апрель 2011)
	18
	7
	-
	-
	-
	-
	-
	25

	5
	«Развитие профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования» (педагоги дополнительного образования, 1 группа, 72 часа, май 2011)
	14
	11
	-
	-
	-
	-
	-
	25

	6
	«Развитие профессиональной компетентности учителя-предметника» (учителя физкультуры и технологии, 1 группа, 72 часа, октябрь 2011)
	13
	12
	
	
	
	
	
	25

	7
	«ИКТ-технологии в практике работы учителя» (педагоги ОУ, 1 группа, 72 часа, ноябрь 2011)
	25
	
	
	
	
	
	
	25

	
	Всего за счет бюджета
	119
	50
	6
	
	
	
	
	175

	8
	«Повышение профессиональной компетентности учителя-предметника» (учителя-совместители, 2 группы, 72 часа, январь 2011) внебюджет
	1
	27
	31
	-
	-
	-
	-
	59

	9
	«Повышение профессиональной компетентности учителя-предметника» (учителя-совместители, 1 группа, 72 часа, октябрь-ноябрь 2011) внебюджет
	
	18
	13
	
	
	
	
	31

	10
	«Развитие и моделирование воспитательной системы образовательного учреждения в практике применения образовательных стандартов третьего поколения» (преподаватели - классные руководители ВПМТ, 1 группа,72 часа, ноябрь 2011)  внебюджет
	25
	
	
	
	
	
	
	25

	
	Всего за год внебюджет
	26
	45
	44
	
	
	
	
	115


Анализ таблицы позволяет сделать вывод о том, что в большей степени услугами филиала пользуются педагоги г. Вятские Поляны, Вятскополянского и Малмыжского районов.  Это объясняется, во- первых, отдаленностью районов от г. Вятские Поляны, во- вторых, отсутствием доступного жилья для курсантов, в-третьих, недостаточной информированностью образовательных учреждений о курсовой подготовке со стороны методических служб Кильмезского, Нолинского, Немского, Уржумского районов. 
Контроль качества курсовой подготовки заключался в анализе содержания и качества занятий, проводимых сотрудниками филиала. Посещены и проанализированы учебные занятия всех сотрудников филиала и часть подготовленных ими и педагогами образовательных учреждений открытых уроков и занятий, проанализировано содержание лекций, подготовленных привлеченными педагогами и руководителями г. Вятские Поляны. Кроме того, по окончании всех курсов проводится анкетирование слушателей с целью определения степени достижения целей курсовой подготовки и учета недостатков в содержании и организации обучения. Это позволило внести определенные коррективы в процесс проведения курсов с учетом местных условий, в учебных планах усилить практическую направленность обучения.   

Анализ посещенных занятий и анкет показал, что наибольший интерес у слушателей вызывают активные форма организации учебной деятельности: практикумы  по анализу проведенных открытых уроков, занятий и мероприятий, по работе с нормативной базой образования, мастер - классы, круглые столы, презентации педагогических проектов и проч.. Курсовая подготовка приобретает практико-ориентированный характер. Для проведения учебных занятий всё в большей степени использовался потенциал высококвалифицированных педагогов, педагогов – исследователей, руководителей образовательных учреждений г. Вятские Поляны, педагогов  - победителей конкурсов педагогического мастерства.  
Участие педагогов ЮВОО в курсовых мероприятиях
на базе филиала ИРО Кировской области
[image: image2.emf]18

3

28

4

40

11

38

17

0

5

10

15

20

25

30

35

40

2008 2009 2010 2011

педагогов всего

победители

педагогических

конкурсов

 
Необходимо отметить, что абсолютное большинство слушателей отмечают целесообразность обучения на базе филиала и дают положительную оценку качеству курсовой подготовки.    Наибольший интерес своей практической значимостью вызвали лекции и занятия Н.В.Барабановой, С.А.Исаевой, В.Н.Кардапольцевой, Т.П. Рякиной, М.В. Новгородцевой, Е.В.Новиковой. Среди предложений по повышению качества курсовой подготовки наибольшего внимания   заслуживают следующие:

· включить в тематику курсовой подготовки обзор парциальных программ (воспитатели ДОУ);

· включить в тематику курсовой подготовки вопросы по подготовке к ЕГЭ, (учителя естественнонаучного цикла);

·  организовать проживание иногородних слушателей в собственном общежитии.
 Учебно-методическая деятельность филиала заключалась в методическом сопровождении реализации направлений Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» и подготовкой к реализации Государственных образовательных стандартов нового поколения в начальной и основной общей школах. 

Директором филиала Н.В.Барабановой проводились групповые  и индивидуальные консультации по подготовке педагогов к аттестации, специалистами по УМР   М.В. Новгородцевой и Т.П.Мухамедшиной по подготовке педагогами документов для участия в профессиональных конкурсах.  Директор и специалисты филиала участвовали в подготовке и проведении окружного конкурса «Учитель года - 2011»(Н.В.Барабанова – председатель жюри окружного конкурса «Учитель года - 2011») . 
В рамках курсовой подготовки и в процессе подготовки к конференциям обеспечено изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта. Филиал, как структурное подразделение КИПК и ПРО, в 2011 году принял участие в подготовке и проведении  нескольких конференций и семинаров:
	№
	Дата
	Тема
	Участники

	1
	22.02.2011
	Окружной обучающий семинар «Проектно - исследовательская деятельность в области предметов естественно – научного цикла»
	КИПК и ПРО, КОГОКУ Многопрофильный лицей, педагоги ЮВОО

	2
	15.04.2011 


	Всероссийская научно - практическая конференция «Психолого-педагогическое обеспечение как здоровьесберегающий ресурс субъектов образовательного процесса»
	Филиал ГОУ ВПО Вятского государственного гуманитарного университета, ОУ ЮВОО, филиал КИПК и ПРО в г.Вятские Поляны, ОУ ОО и СПО ЮВОО 

	3
	15.04.2011 


	Областной  экспертно-аналитический семинар г. Сосновка «Переход на федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования: готовность, проблемы, пути решения»
	Кировский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования, управление образования администрации Вятскополянского района, ОУ  Вятскополянского района

	4
	27.04.2011
	Областной  методический семинар  «Формирование универсальных учебных действий у учащихся» 
	Кировский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования, управление ЮВОО,  ОУ ЮВОО

	5
	06.05. 2011
	Окружной методический семинар «Реализация  метапредметного подхода в обучении школьников на уроках и во внеурочной деятельности»
	Управление ЮВОО, филиал КИПК и ПРО в г.Вятские Поляны, УО Вятскополянского района, МОУ гимназия г.Сосновка Вятскополянского района, ОУ ЮВОО

	6
	26.08.11
	Окружное совещание «ЮВОО: достижение качества образования  - опыт первой пятилетки»
	Департамент образования Кировской области,
управление ЮВОО, ОУ ЮВОО


	7
	09.11.11
	Окружной Методический семинар «Введение ФГОС НОО: проблемы, пути решения »
	Филиал ИРО Кировской области, КОГОКУ Многопрофильный лицей, МБУ «Информационно – методический центр Кукморского муниципальногорайона РТ», педагоги ЮВОО и РТ

	8
	15.12.11
	Неделя информатизации на Вятской земле (12-16 декабря 2011года), Работа презентационных площадок на базе ОУ в образовательных округах.

«Проектирование современной информационно-образовательной среды образовательных учреждений»

	Департамент образования Кировской области,
управление Юго-Восточного образовательного округа, УО г.Вятские Поляны, Вятскополянский механический техникум, КОГОКУ Многопрофильный лицей, ЦДОД г. Вятские Поляны, МДОУ № 



  
Представляя институт в Общественном Совете по образованию ЮВОО,   директор филиала Н.В.Барабанова  приняла участие в подготовке и проведении заседания Общественного Совета  по теме «Интеграция учреждений общего и про​фессионального образования как модель социального партнерства и средство профилизации обучения школьников» (март 2011года)
      Филиал играет ведущую роль в подготовке и проведении  окружных методических объединений.  В 2011 году заседания ОМО были посвящены  темам «Переход на новые ФГОС - залог повышения качества образовательной деятельности учителя» (13.04.2011) и «Метапредметные результаты образования. Реализация метапредметного подхода в обучении школьников» (26.08.11).  Создано ОМО учителей начальных классов, которое призвано обеспечить качественную подготовку учителей ЮВОО к переходу на новые образовательные стандарты. Первое его заседание в августе было посвящено проблемам реализации деятельностного подхода в обучении младших школьников.
Для планирования учебной работы филиала в 2012 году в апреле 2011 года проведен мониторинг потребности в повышении квалификации педагогических работников с участием всех районных методических служб ЮВОО. На основании данных разработаны конкретные предложения, вошедшие в план курсовой подготовки института в 2012 году.
Определённые усилия в 2011 году были направлены на улучшение условий организации образовательного процесса  за счет средств, полученных от внебюджетной  деятельности (план 200 тыс. рублей, получено 213 тыс.). Приобретено мультимедиаоборудование  для проведения занятий. Кроме того, решением Вятскополянской городской думы в октябре 2011 года выделены в безвозмездное пользование помещения, в которых после соответствующего ремонта возможна качественная организация занятий. 
 Всё вышеизложенное позволяет сделать вывод о том, что большинство проблем, поставленных перед филиалом на 2011 год успешно решены, и это обеспечивает в достаточной степени достижение целей, поставленных перед филиалом:

· реализация мероприятий по развитию содержания дополнительного профессионального образования Юго-Восточного образовательного округа Кировской области, научно- методического сопровождения их реализации;

· организация и проведение повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования в населенных пунктах, относящихся к Юго-Восточному образовательному округу в контексте модернизации российского образования путем реализации соответствующих образовательных программ.

Развитию филиала в 2012 году должно способствовать решение следующих задач:
1. Разработка новой нормативной базы филиала в связи с изменением содержания деятельности института.
2. Повышение квалификации сотрудников филиала для качественной организации учебного процесса, в том числе через подготовку к поступлению в аспирантуру и стажировки в головном институте. 

3. Расширение внебюджетной образовательной деятельности.
4.  Приведение новых учебных помещений в соответствующее статусу института состояние.  Необходимо также создание условий для проживания иногородних слушателей. 
5.  Организация кабинета ИКТ для решения задач информатизации образовательного  процесса и организации дистанционного обучения. Подключение к сети Интернет.    
26.12.2011
                         Директор филиала:                                      Н.В.Барабанова
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